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CODE RNCP :   40523  
NIVEAU : 3

CAP AGRICOLE - MÉTIERS DE L’AGRICULTURE
Support Canins-félins par apprentissage

Le CAP agricole Métiers de l'agriculture prépare à l'exercice d'activités professionnelles agricoles. À Semur-en-Auxois, le parcours est centré 
sur le support canins-félins.
Pour ce support, la fiche RNCP40523 précise que la certification est proposée uniquement selon la modalité des unités capitalisables (UC) et 
donc pour l'apprentissage et la formation professionnelle continue. Elle vise notamment l'alimentation, le suivi, les soins, le développement  
comportemental des chiens ou des chats et l'entretien des installations.
La certification doit également intégrer un deuxième support de production ou d'activité afin de renforcer la polycompétence du diplômé.

LIEU DE L'ACTION
MAISON FAMILIALE RURALE DE SEMUR-EN-AUXOIS
10 rue du Couvent - BP 67
21140 SEMUR-EN-AUXOIS

CALENDRIER ET DURÉE DE L'ACTION DE FORMATION

Dates : De septembre année N à juin N+2 (cycle de 2 ans : 1ère et 2ème année)

Durée : 2 ans.

Durée en centre : 800 heures de formation, soit 12 semaines de cours par an.

Alternance : le reste du temps s’effectue en entreprise dans le cadre du contrat d’apprentissage.

Horaire hebdomadaire : 35H/semaine

PUBLIC, PRÉREQUIS, MODALITÉS ET DÉLAIS D'ACCÈS

Public : jeunes de 16 à 29 ans à la signature du contrat, ou à partir de 15 ans sous dérogation, selon les conditions de l’apprentissage 
annoncées par la MFR.

Prérequis spécifique au support canins-félins : 
Avoir suivi un cycle complet d’une classe de 3ème

Entretien de motivation pour la formation et étude du projet professionnel 

Admission : entretien de motivation et signature d’un contrat d’apprentissage ou relever de la formation professionnelle continue.

Délai d'accès estimé entre la demande et l'entrée en formation : délai de 1 mois à partir de votre contact avec la MFR 

Modalités d'entrée en cours de parcours, le cas échéant : - Entrée possible en cours de formation jusqu’au 1er décembre de l’année en 
cours.

Positionnement / évaluation des acquis à l'entrée : relevés de notes, entretien de motivation et échanges avec le maitre d’apprentissage 
si contrat en cours
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FINALITÉ DE LA FORMATION
 Préparer et obtenir le CAP agricole Métiers de l’agriculture, certification de niveau 3, support canins-félins.
 Développer les compétences professionnelles liées aux soins, à l’alimentation, au suivi et au comportement des chiens ou des chats.
 Acquérir une expérience professionnelle grâce à l’alternance et construire son projet professionnel.

OBJECTIFS DE LA FORMATION
Former des professionnels capables de réaliser des travaux quotidiens d’alimentation, de suivi et de soins des chiens ou des chats, de 
stimuler leur développement comportemental, d’assurer l’entretien courant des installations et Valorisation de chiens ou de chats en vue 
d’une exposition ou d’un concours

COMPÉTENCES / CAPACITÉS VISÉES
 Agir dans des situations de la vie courante à l’aide de repères sociaux.
 Mettre en œuvre des actions contribuant à sa construction personnelle.
 Interagir avec son environnement social.
 Réaliser des travaux quotidiens d’alimentation et de suivi des chiens ou des chats.
 Stimuler le développement comportemental des chiens ou des chats.
 Réaliser des travaux liés à l’entretien courant des installations et de leurs équipements.
 Valorisation de chiens ou de chats en vue d’une exposition ou d’un concours

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES
Méthodes mobilisées 
Pédagogie de l’alternance entre la MFR et l’entreprise, avec exploitation en formation des situations professionnelles vécues.
Immersion en entreprise, observation des pratiques et réalisation d’exposés ou de travaux techniques en lien avec le milieu professionnel.
Cours théoriques et apports méthodologiques, avec diaporamas, ressources numériques, fonds documentaires et revues spécialisées.
Travaux pratiques avec des chiens, notamment au pôle cynotechnique et en salle de toilettage.
Mises en situation professionnelles : soins, alimentation, hygiène, reproduction, socialisation, éducation, hébergement et entretien des 
installations.
Interventions de professionnels du secteur canin et félin : éleveurs, éducateurs, toiletteurs, vétérinaires ou autres spécialistes.
Visites d’entreprises et d’organismes professionnels.
Études de cas, recherches documentaires, débats techniques et travaux de groupe.
Participation à des manifestations, expositions ou animations liées aux secteurs canin et félin.
Accompagnement individualisé : entretiens, visites en entreprise, aide aux dossiers d’examen et à la poursuite d’études ou à l’insertion 
professionnelle.

MOYENS PÉDAGOGIQUES, TECHNIQUES ET D'ENCADREMENT
Locaux, installations canines/félines, équipements et ressources pédagogiques mobilisés : 
7 salles d’activités et 1 salle informatique (15 postes)
1 salle de toilettage + 1 pôle cynotechnique
Composition et qualification de l’équipe pédagogique : L’équipe pédagogique est composée de 11 moniteurs permanents diplômés et 
expérimentés (9% de niveau 5, 73% de niveau 6 et 18% de niveau 7) et d’intervenants (professionnels qualifiés).

SUIVI ET ÉVALUATION DE L'ACTION
Pour le support canins-félins, la certification est organisée en unités capitalisables. Les blocs professionnels spécifiques au support sont 
évalués en situation professionnelle ; le dernier bloc porte sur un deuxième support de production ou d'activité.
Modalités de suivi de l'assiduité et de l'alternance : 
 Emargement par demi-journée des participants et des formateurs
 Bulletins semestriels
 Visites de stage
 Carnet de liaison individuel complété par l’apprenant, le maître d’alternance et le responsable de formation
 Entretiens individuels
 Bilans d’alternance à chaque fin de session
 Attestation de formation
 Enquête de satisfaction individuelle à chaud et à froid
 Enquête post-formation

Modalités d’évaluation pédagogique et certificative effectivement mises en œuvre à Semur : 
Évaluation en UC (unités capitalisables) en cours de formation

Documents remis en fin de formation : 
À l’issue de la formation, chaque apprenant reçoit une attestation de fin de formation précisant les objectifs, la nature et la durée de l’action, 
ainsi que les résultats de l’évaluation des acquis.
Selon sa situation et ses résultats, peuvent également être remis :
Une attestation de validation des UC obtenus ; une attestation d’assiduité, sur demande.
Le relevé de notes et, en cas de réussite, le diplôme CAPA - Métiers de l'agriculture - Canins félins, délivrés par l’autorité académique ;
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PRINCIPAUX CONTENUS DE FORMATION

Éléments publiés par la MFR : français / ESC ; histoire-géographie ; mathématiques / TIM ; anglais ; socialisation ; alimentation des 
animaux; soins courants et suivi sanitaire ; entretien et maintenance des installations.
UCARE : Valorisation de chiens ou de chats en vue d’une exposition ou d’un concours.

BLOCS DE COMPÉTENCES ET OBTENTION DE LA CERTIFICATION
Bloc Intitulé

BC01 Agir dans des situations de la vie courante à l’aide de repères sociaux

BC02 Mettre en œuvre des actions contribuant à sa construction personnelle

BC03 Interagir avec son environnement social

BC12 Réaliser des travaux quotidiens d’alimentation et de suivi des chiens ou des chats

BC13 Stimuler le développement comportemental des chiens ou des chats

BC14 Réaliser des travaux liés à l’entretien courant des installations et de leurs 
équipements

BC15 Mettre en œuvre les opérations techniques relatives à la conduite d'une activité de 
production sur un deuxième support : Valorisation de chiens ou de chats en vue 
d’une exposition ou d’un concours

Pour le support canins-félins, les blocs BC01, BC02, BC03, BC12, BC13, BC14 et BC15 doivent être validés. Chaque bloc validé donne lieu à une 
attestation.

INDICATEURS DE RÉSULTAT
Première promotion en 2027.

TARIFS, COÛT ET FINANCEMENTS
Adhésion de la famille à l’association MFR     : 150 €/an
Frais pédagogiques : prise en charge par l’OPCO de l’employeur.
Frais annexes : pension (66,50 €/semaine) ; demi-pension (36,50 €/semaine) hors déduction liée à la prise en charge des frais annexes par 
l’OPCO pour le secteur privé

RESPONSABLE DE L'ACTION ET INTERVENANTS PÉDAGOGIQUES
Responsable de l'action de formation : Perrine PERRET perrine.perret@mfr.asso.fr

Contact direct (téléphone / courriel) : 03 80 97 07 08 / mfr.semur@mfr.asso.fr 

Référent administratif : secrétariat / 03 80 97 07 08 / mfr.semur@mfr.asso.fr

DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS
La fiche RNCP cite notamment des emplois d’ouvrier agricole ou d’élevage ; pour le support canins-félins, elle mentionne également l’emploi 
d’éducateur canin. Les emplois effectifs dépendent du support et des compétences acquises.
Débouchés spécifiques communiqués par la MFR pour le parcours canins-félins : 
Insertion professionnelle : salarié agricole, entreprise de travaux agricoles au sein d'élevage de canin-félins.

POURSUITES D'ÉTUDES

Poursuites d'études proposées / conseillées par la MFR : Poursuite d’étude en BAC Pro

ÉQUIVALENCES, PASSERELLES ET CORRESPONDANCES

Aucune correspondance avec une autre certification professionnelle n’est indiquée sur la fiche RNCP40523.
Passerelles éventuellement proposées ou identifiées par la MFR : intégration en seconde ou en première BAC PRO - CONDUITE 
D'ACTIVITÉS D'ÉLEVAGE ET D'HÉBERGEMENT SECTEUR CANIN - FÉLIN (CAEHCF)

ACCESSIBILITÉ ET ACCOMPAGNEMENT DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Conditions d'accueil et possibilités d'aménagement de la prestation et des évaluations : 
Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Référent handicap : Perrine PERRET perrine.perret@mfr.asso.fr

Téléphone / courriel : 03.80.97.07.08 /   mfr.semur@mfr.asso.fr  
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RÉFÉRENCES DE LA CERTIFICATION
Intitulé officiel CAP agricole - Métiers de l’agriculture

Code RNCP RNCP40523

Niveau 3

Certificateur Ministère de l'Agriculture et de la Souveraineté alimentaire

Codes NSF 210 - Spécialités plurivalentes de l’agronomie et de l’agriculture

Formacodes 21040 Polyculture ; 21056 Élevage

Début des parcours certifiants 01/09/2025

Échéance de l’enregistrement 31/08/2030

Texte principal Arrêté du 2 mai 2024 modifiant l’arrêté du 10 juin 2015

Fiche France compétences https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40523/

CONTACT ET ACCÈS
MAISON FAMILIALE RURALE DE SEMUR-EN-AUXOIS
10 rue du Couvent - BP 67 - 21140 SEMUR-EN-AUXOIS
Tél. : 03 80 97 07 08 - www.mfr-semur.com
Courriel de contact formation : mfr.semur@mfr.asso.fr

Accès aux personnes en situation de handicap

 Établissement accessible aux personnes à mobilité réduite.

 Bâtiment équipé d'une rampe d'accès 
Accès par le train

 Gare TGV de Montbard située à environ 20 km.

 Liaison possible en Bus (Mobigo), en voiture, taxi ou covoiturage jusqu'à Semur-en-Auxois.
Accès par la route

 Depuis l'autoroute A6, sortie Bierre-lès-Semur / Semur-en-Auxois.

 Rejoindre le centre-ville de Semur-en-Auxois puis suivre la direction MFR de Semur-en-Auxois ou Rue du Couvent.

 Stationnement à proximité de l'établissement

Plan d'accès / lien cartographique : Scannez pour ouvrir l’itinéraire Google Maps

  

Sources de préparation : page CAPA Métiers de l’agriculture de la MFR de Semur-en-Auxois consultée le 11/09/2026 ; fiche RNCP40523 France compétences active au 11/09/2026 ; 
RNQ V9.
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